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Dombegyhaz Nagykozség Képviselo-testiilete

a "Kdzalkalmazottak jogdallasardl szolé" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. « alapjan
palyazatot hirdet

Gondozasi Kézpont Dombegyhaz

Intézményvezet6 (magasabb vezetd)

munkakor betdltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatérozatlan ideji kbzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezetéi megbizas id6tartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 év-ig szol.

A munkavégzés helye:

Békés megye, 5836. Dombegyhaz, Tavasz utca 3.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A hatalyos jogszabalyokban meghatarozott, és az intézmény alapitd okiratdban foglalt feladatok ellatasanak iranyitasa,
koordinalasa, ellenérzése, az intézményi kdzalkalmazottak felett munkaltatéi jogok gyakorlasa. Az intézmény tevékenységi kore:
szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, bentlakdsos otthoni ellatds, a csalad és gyermekjéléti szolgaltatas biztositasa. Az
intézmeény részét képezd f6z6konyhaval kapcsolatos vezet6i feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitadsara és a juttatdsokra a "Kdzalkalmazottak jogallasarol szolé" 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

» F&iskola, a személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikddési feltételeirdl sz616
1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 3.szamu melléklet szerinti vezet6i megbizashoz sziikséges felséfoku képesités,

»  Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

. 257/2000.(X11.26.) Korm.rend.3.§. bekezdésében foglaltakra tekintettel legalabb 6t év felséfoku végzettséget vagy
felséfoku szakmai képesitést igénylé, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészséglgyi ellatas, illetve a
kdzoktatas terliletén betdltétt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

e Magyar allampolgarsag

»  Cselekvbképesség

+  Bintetlen el6élet

. A palyazéval szemben nem all fenn a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol szolé 1997.évi XXXI.tv.
15.§.(8) bekezdésében foglalt valamely kizaro ok.

. Magasabb vezet6 beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzlakalmazotti jogviszonyban all,
vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti jogviszonyba kinevezhetd. Az intézménynél Gjonnan létesitett teljes
munkaidds, hatarozatlan ideji kézalkalmazotti jogviszonyba t6rténd kinevezés - a kézalkalmazottak jogallasardl sz616
1992.évi XXXIIL.tdrvény ( Kjt.) 21/A.§ (4)-(5) bekezdéseiben foglaltak kivétel - 3 honap prébaidd kikdtésével torténik.
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A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
e Szocialis terlleten szerzett - Legalabb 3-5 év vezetdi tapasztalat,
*  Felhaszndldi szinti MS Office (irodai alkalmazasok),

Elvart kompetenciak:

. Kivalo szintl szintli kommunikacio,
»  Kivalo szintl kapcsolatteremt6 képesség,
«  Kivalé szintli empatia,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e A palyazo részletes szakmai dnéletrajza

* Iskolai végzettséget, szakképesitést igazol6 dokumentumok masolata

. A munkakdréhez tartoz6 l1ényeges feladatok ellataséra, az intézmény vezetésére , fejlesztésére vonatkoz6 szakmai
elképzeléseket tartalmazé részletes szakmai program

« 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy az erkdlcsi bizonyitvany igénylésének igazolasa

* A pdlyazé nyilatkozata arrél, hogy a vagyonnyilatkozat tételi eljarast vallalja

* A palyazo6 hozzajaruld nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez

. A palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati elbiradlasban résztvevok a teljes palyazati anyagot, a palyazé személyi
adatait megismerhessék

* A palyazoé nyilatkozata arrol, hogy nyilt vagy zart testlleti Glésen kéri a palyazat megtargyalasat.

»  Afelséfoku végzettséget igénylé munkakdrben megszerzett 6t év szakmai gyakorlat meglétét igazolé dokumentumok.

A munkakor betélthetéségének idépontja:

A munkakér legkorabban 2019. januar 2. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. december 4.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informé&ciot Dr.Varga Lajos nyuijt, a 68/432-031 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

«  Postai uton, a palyazatnak a Dombegyhaz Nagykdzség Képvisel6-testiilete cimére t6rténé megkiildésével (5836
Dombegyhaz, Tavasz utca 5. ). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
Munk/427/2018 , valamint a munkakér megnevezését: Intézményvezetd.

«  Személyesen: Dr. Varga Lajos, Békés megye, 5836 Dombegyhéz, Tavasz utca 5. .

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A pélyazatokat a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992.évi XXXIIl.térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasardl szoldo 257/2000.(X11.26.)Korm.rendelet 1/a.§-ban foglaltakra tekintettel
Dombegyhaz Nagykdzség jegyzdje altal 6sszehivott bizottsag véleményezi. A bizottsag javaslata alapjan a Képvisel6-testiilet dont.
A palyazati hataridd leteltét kdvetden az erkdlcsi bizonyitvany kivételével hianypotlasi lehetéség nincs.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. december 18.
A palyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye, ideje:

«  Dombegyhaz Nagykdzség Onkormanyzatanak hirdetstablaja - 2018. november 6.
*  www.dombegyhaz.hu - 2018. november 6.
e dombegyhaz.asp.lgov.hu - 2018. november 6.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
Dombegyhaz Nagykdzség Képvisel6-testllete a palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitas jogat fenntartja.
A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2018. november 6.

A palyazati kiiras kbzzétevbje a személylgyi kézpont. A palyazati kiirds a munkaltaté altal a személyligyi kdzpont részére
megkuldétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot kiiré szerv felel.
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